
Julio 2010 Immaculate Conception Academy Ð Bolet’n familiar Vol.  29, No. 1  
Para lograr grandes cosas, no s—lo debemos actuar, pero tambiŽn so–ar, no s—lo planear, sino tambiŽn creer. (Anatole 
France) 

 
Estimadas familias espartanas,  

Durante este último año, hemos estado actuando con el maravilloso sueño que una educación 
dominicana preparatoria secundaria está al alcance de todas las chicas que quiere ese regalo. 
Planificación (y ajuste de los planes) para lograr un programa sostenible para tal fin en el ICA está en 
marcha , así como nuestra firme creencia en la presencia de Dios en nuestro trabajo. La energía que 
obtenemos de nuestra creencia es alimentada también por el éxito de los estudiantes que hemos visto 
en este último año. Una vez más, el 100% de la clase que se graduó de ICA ganó aceptación en la 
universidad y la promoción de 2010 fue otorgado más de $ 3,8 millones en fondos de becas. En nuestro 
primer Rey año Cristo, los estudiantes demostraron a sí mismos ya la comunidad que es posible hacer 
bien en la escuela y en el trabajo: 98% de estas mujeres jóvenes fuertes ganado " pendientes "o" buena 
"marca de sus empleadores (69% ganado" excepcional "evaluaciones). Sin duda estamos bendecidos 
con la misión y los invito a su plena participación en nuestros esfuerzos en lo que sé será un año feliz. 
Espero saludo todos ustedes durante los eventos de otoño, así que por favor marquen sus calendarios 
para la celebraci—n del siguiente. 

Viernes, 20 de agosto 06:00  
Familias Nuevas Cena de Bienvenida 
 
8 de septiembre 07:00  
Regreso a la Escuela miŽrcoles por la noche 
 
S‡bado, 16 de octubre  
D’a de Embellecimiento, 08:00-12:00 
 
Domingo, 17 de octubre  
02:00 Misa Familiar y social 
 
Jueves, octubre 21  
Cena de Gala San Francisco Yacht Club 

A medida que continuamos el sueño de Cristo Rey, a partir de una base sólida de la tradición 
dominicana, seguramente tendrá mucho que celebrar juntos. 

Le damos la bienvenida con agradecimiento por los talentos que traerá: 

¥ Matt Carroll, de voluntariado jesuita en Campus Ministry Aprendizaje Servicio 
¥ Curran Caroline, Eventos Especiales y Coordinador de Gestión de Perspectivas 
¥ Danielle Elu, quien se unió a nosotros en esta primavera haciendo tiempo de desarrollo de 

apoyo parte 
¥ Rachel Evans, de capacitación corporativa Coordinador del Programa 
¥ Cristina Johnson, de voluntariado Dominicana en el programa de capacitación corporativa 
¥ Stefani Roybal nuevo ministro de Campus, 



 

Un agradecimiento especial a todos los que han hecho escuela de verano van tan bien. hermana Lisa 
Ann Martínez mantiene todo centrada en la Escuela de Verano Secretario. Mahri Maestros Gelormino 
Andrea y Manchester están recibiendo freshwomen listo para la escuela secundaria de matemáticas e 
Inglés. Judit Abarca está haciendo un excelente guiar a los estudiantes a través de nuestro trabajo de 
enseñanza en línea NovaNet nuevo. Hermana Lilly Fitzpatrick, Courtney Philbin, Max Straube, y 
Wang Jonathan proseguir sus esfuerzos en la adquisición y el empleo en la configuración del programa 
de capacitación corporativa. Aprecio mucho el trabajo de verano de Patty Cavagnaro, Elizabeth Garvin, 
Martens Dina y Elu Danielle en el Desarrollo, Gina Espinal Aguerre en Admisiones, Nina Kresova en 
Contabilidad y Molerino Naun en mantenimiento de edificios. Cónyuge Tina está cumpliendo con su 
eficiente trabajo habitual con los libros y Cerruti María y Ana María Vaccaro han asegurándose 
transcripciones de los estudiantes y registros son correctos. Gracias a nuestro equipo Iteon de los 
esfuerzos en curso con la tecnología y de Omar Contreras para el trabajo en nuestro sitio web. El 
equipo que está dedicada a las niñas es realmente notable! 

Hemos tenido que decir sólo un par de despedidas. Muchas gracias y mis mejores deseos a Isabel 
Collette, de Voluntariado Corporativo Dominicana en el Programa de trabajo y estudio, cuando ella se 
mueve. La mayoría de ustedes saben que nuestro maravilloso Campus Ministro Sara Schulte se está 
moviendo de nuevo a la Medio Oeste, donde estará más cerca de la familia en su nuevo trabajo en el 
Colegio de San Ignacio Preparatoria en Chicago, que tenerla en cuenta con gratitud y bendiciones. sé 
que apreciarán conocer Stefani Roybal mientras entra en función el Ministro del Campus; 8 estudiantes 
se llega a conocer su más pronto que todos ellos participan en el retiro anual de finales de LIFE de julio 
en preparación para su trabajo como estudiante del campus Ministros en el próximo año. 

Tenga en cuenta que el calendario escolar nuevo año está disponible en la página web del ICA; estoy 
incluyendo destaca aquí para que pueda marcar sus calendarios. También estoy incluyendo el 2010 - la 
política uniforme de 2011 que se publicará en el nuevo planificador. Polos ICA están disponibles en la 
escuela ahora, chalecos pueden pedirse a través de 16.07 y otra vez a partir 8.9; vellones estará 
disponible para fin a finales de agosto. Para estudiantes de segundo año, tercer y cuarto año a quien le 
gustaría vestir el uniforme tradicional, hemos faldas nueva disponible por $ 10. 

Aunque la escuela de alta escuela de verano continuar‡ hasta el 7 / 23, la oficina de la escuela estar‡ 
cerrada al final del d’a 7 / 16 y re -inaugurado el 8 / 9.  

Que estas semanas de verano se llena de tiempo para el descanso, el juego y la oración por ustedes y 
sus familias.  

En la Paz, 

Lisa Graham 

ESQUINA DE ORACIÓN  

¥ a la abuela de Jordania Báñez, '10, RIP 
¥ para Laurie Pomeranz, consejero personal, en su tratamiento contra el cáncer en curso 
¥ por el coraje y la fuerza para cumplir con nuestra misión de Cristo Rey 
¥ para todos aquellos a los que hemos prometido a orar 
¥ para todos aquellos que generosamente han honrado con su ayuda ICA 
¥ para la Paz en nuestros corazones, nuestros hogares y nuestro mundo 

 

ESTUDIANTES:  estar dispuesto a utilizar su nueva "ica" cuentas de correo electrónico en el 
otoño: obtendrá estas direcciones cuando vuelva en agosto.  



JUNIORS Y FAMILIAS:  Estamos trabajando para crear clases de prueba de preparación en la 
primavera, por favor estar en 

la búsqueda de los detalles más adelante en el otoño! 

Lectura de Verano 

Todos los estudiantes necesitan para completar la tarea de lectura de verano antes de que comiencen 
las clases en agosto. Por favor, consulte el sitio Web del ICA para las listas.  

Marque su calendario para ... 

Escolar 2010 - 2011 INICIO  

¥ Lunes, 09 de agosto - Viernes, 13 de agosto: Camp Rey (CWSP Formaci—n) para todos los 
estudiantes de primer a–o y estudiantes de transferencia de 7:30 am - 11:30 am (jue, 12/08, 
tiene planes de quedarse para el almuerzo hasta las 2:30 pm) 

CîD IGO DE VESTIMENTA UNIFORME se har‡ cumplir Desde el primer d’a  

(Chalecos que se han ordenado ser‡ distribuido en la ma–ana del 8 / 9)   

***  Diversas formas incluidas en este correo se deben a la oficina 09 de agosto  

¥ Martes, MiŽrcoles, 10 de agosto 11 - Retratos de tercera edad en el GYM 
¥ Jueves, Viernes, 12 de agosto, 13 - Programaci—n de œltima hora 1:00 pm - 4:00 pm 
¥ Lunes, 16 de agosto - Noche ASB Liderazgo  
¥ MiŽrcoles, Jueves, 18 de agosto de 19 - fiestas de estudiantes (profesores y el personal en 

servicio)  
¥ Jueves, 19 de agosto - Reuni—n de Padres de Atletismo OBLIGATORIO 18:00  
¥ Viernes, 20 de agosto - Orientaci—n Nueva Esparta 14:00 

(Para estudiantes de primer a–o y todos los estudiantes de 
transferencia)  

¥ Viernes, 20 de agosto - Las familias de Nueva Cena de  bienvenida 18:00 
¥ S‡bado, 21 de agosto - 10:00 Taller de Aplicaci—n Colegio am - 6:00 pm 
¥ S‡bado, 28 de agosto - 10:00 Taller de Aplicaci—n Colegio am - 1:00 pm 

 

PRIMEROS DêAS DE LA ESCUELA  

23 de agosto: Todas las clases de orientación, de 7:30 am - 11:30 am y los jóvenes estudiantes de 
segundo año, estudiantes de primer año y cuarto año tendrán actividades adicionales por la mañana y 
terminan a las juntas 24:30 

Bienvenido Asamblea; Actividades de Sal—n; Manual de Orientaci—n  

D’a de la Foto: Los estudiantes deben vestir uniforme de gala profesionales, clases de 2011, 
2012 y 2013 tienen la opci—n de usar el uniforme tradicional con blusa / suŽter uniforme color 
vino.  

24: Primera ejecución Día A través, de 7:30 am - 11:40 am agosto 



MISA DE APERTURA: 09:05 (form al uniforme, ver p‡ginas de las pol’ticas)  

25 de agosto: Primer día de clase, de 7:30 am - 15:50 

D’a espartana (1-5-2-3-4-6-7) (Spartan w D’as / 3:50 despido Jueves 26 y Viernes 27 ») 

1 er semestre ex‡menes est‡n programados para 18 hasta 21 en 2011. Por favor no hacer planes de 
vacaciones que evitar que su hija de tomar sus ex‡menes finales. Si no se toman estos ex‡menes 
pondr‡ en peligro las calificaciones de su hija y puede resultar en la pŽrdida de crŽdito por sus 
trabajos de curso. 

Todos los estudiantes recibirán sus agendas de calendario en la orientación y las familias recibirán su 
copia en "Back-to-School Night" el 8 de septiembre de 2010.  

Horario de atenci—n para padres 

¿Le gustaría obtener una ventaja inicial en la realización de sus horas para este año??? Además de sobre 
el terreno las oportunidades para ser voluntario para los padres 'Guild las actividades sociales y de 
recaudación de fondos, las horas de servicio se pueden obtener mediante la donación de aulas y 
material de oficina que permita que empecemos bien el año. Tenga en cuenta los siguientes elementos 
necesarios tanto y enviarlos a la escuela tan pronto como sea posible. ¡Gracias! Recuerde, si usted va a 
Office Depot o Target, por favor pídale al crédito de la ICA. 

Libro! Libro! Libro! Resmas / cajas de cajas blancas de los clips de papel, grandes y pequeños 

Binder clips, pequeñas y grandes rollos de cinta adhesiva Scotch y medianas 

marcadores Expo y Expo Staples y gomas de borrar para quitar grapas 

Barras de pegamento Red corregir plumas 

Las pilas alcalinas AAA, AA, C, D embalajes grandes Carta de carpetas tamaño de archivo, / 3 1 corte, 
caja de 100 toallas de papel Kleenex toallitas desinfectantes Curitas químicos o bolsas de hielo 
reutilizables, asuntos de agua, botellas de 20 oz 16  

  

Office Depot "5% Back to Schools" Programa  

Como parte de su compromiso continuo a la educación, Office Depot mantiene  a patrocinar su "5% 
Back to Schools Program." A través de este programa los clientes en cualquier tienda de venta al Depot 
Oficina en los EE.UU. y Canadá pueden seleccionar una escuela para recibir un crédito de 5 % de la 
calificación de suministro compras de artículos escolares. Por favor, utilice el ID # 70014023 al realizar 
sus compras y / o designar a ICA como beneficiario de su tarjeta de crédito de compra. Gracias de 
antemano por el apoyo a esta campaña de recaudación de fondos mini. 

Target Tome Control de Recaudaci—n de Fondos del Programa de Educaci—n Escolar 

Para no ser menos, Target ha establecido también un programa para beneficiar a las escuelas. Target 
dona el 1% de la meta de Visa y Target Invitado compras con tarjeta hechos en Target o en línea y ½% 
de Target Visa compras en otras partidas. Nuestra escuela ID es # 2964. Favor de considerar la ICA 
cuando vaya de compras en Target.  
 



RECINTOS 
  
Estudiantes de primer a–o y estudiantes de transferencia los formularios se deben 
entregar el 9 de agosto, el primer d’a de CampRey.Todos los dem‡s estudiantes se les pide que 
lleven sus formularios al primer d’a de clases el lunes, 23 de agosto. Los formularios 
también pueden enviarse por correo o entregados a la oficina escolar antes de 
las fechas anteriores.  
  

Información de salud en un emergencia: La informaci—n de salud de 
emergencia est‡ impresa en papel verde. 

  
!        Formulario de entrega para emergencias: En caso de una emergencia 
como un terremoto, la escuela necesita informaci—n sobre la persona (s) a 
la que un estudiante puede ser entregado.El Rele ase forma de Emergencia 
se ha impreso en papel blanco. 

  
!        Contrato de libros: El formulario de color pœrpura detalla la pol’tica 
de libros distribuidos a los estudiantes que son financieramente 
responsables de da–os y libros perdidos.Estudiantes de primer a–o que 
recibi— en su orientaci—n primavera. 

  
!        Médica Formulario de Consentimiento: Este formulario de 
consentimiento de los padres reconoce para el tratamiento de emergencia, 
la liberaci—n de los estudiantes para el personal de emergencia y de 
terceros, as’ como divulgaci—n de informaci—n mŽdica y las condiciones 
requeridas para la participaci—n en el atletismo de la escuela. 

  
!        Fotos Escuela: La escuela foto del anuario de registro y una 
identificaci—n con foto ser‡ tomada el lunes 23 de agosto.    

  
!        Los padres del Gremio de Actividad Formulario ICA: Este es 
impreso en papel de color gris.En el reverso del formulario incluye 
oportunidades de servicio por los padres.Estudiantes de primer a–o que 
recibi— en la orientaci—n del resorte. 

  
!        Formulario del Censo Escolar: (9 º y los nuevos estudiantes) Para 
ayudarnos a completar nuestro censo escolar para la Arquidi—cesis de San 
Francisco, por favor rellene el formulario amarillo.  

  
!        Fotografías estudiantiles - Formulario de Permiso parental - Este 
formulario  tiene el papel con membrete impreso en la parte superior de la 
p‡gina. Ser‡ v‡lida, mientras que su hija est‡ inscrita en ICA.Por favor, lea 
cuidadosamente y marcar todos los s tema que se aplican.Su MMER 
estudiantes de la escuela tienen esta forma en el expediente. 

-------------------------------------------------- -------------------------------------------------- ------
----------- 
RECORDATORIO - ACTA ESCOLAR DE SALUD: Todos los registros de 
inmunización debe ser presentado para estudiantes universitarios y estudiantes de 



transferencia.Una forma de salud examen anual efectuada por un médico debe estar 
en el expediente de los alumnos que están participando en el programa de atletismo 
interescolar.  Los estudiantes que regresan deberán presentar todos los 
actualizaciones de los registros de salud.La forma de la salud el deporte está 
disponible en línea, así como en la oficina principal. 

  



FORMULARIO DE ACTIVIDADES DEL GREMIO DE PADRES DE ICA 2010-
2011  

Por favor IMPRIMA 
  
  
  
Padre o tutor legal (persona responsable del cumplimiento de las horas de servicio): 
  
Nombre de la Madre: Tutela ___________: _ 
  
Nombre del Padre: _________________ 
                                     
Nombre de hija: a–o de graduaci—n _________________: 20 _ _ 
  

Direcci—n: __                                Ciudad:                                           C—digo Postal: 

                                            

  

Teléfono de Contacto: dar prioridad a favor, por medio de 1, 2, 3: 

Madre: # Inicio ()             ; # Del Trabajo ()   ; # De la cŽlula ()           .  
  
Padre: # Inicio ()             ; # Del Trabajo ()   ; # De la cŽlula ()            . 
  
Preferencia de contacto: (por favor marque uno) fines de semana tardes d’as 
  
  
ÀPrefiere ser contactado en espa–ol?  S’; No 
  
  
Dirección de correo electrónico 

ICA enviar‡ todas las comunicaciones por correo electr—nico, incluyendo los boletines 

mensuales.  Es muy importante que usted proporcione una dirección de correo 

electrónico para que podamos obtener la información a usted. 

  

la direcci—n de correo electr—nico ___________ Madre       

direcci—n de correo del padre ___________       

direcci—n de correo del estudiante ___________       

  

  
  



En el reverso, por favor, regístrese para el servicio de su hora. Nos comunicaremos 
con usted en el inicio de la campaña para confirmar las comisiones o eventos para 
los que han sido programadas.   También se pondrá en contacto antes de cada 
evento específico para confirmar su participación. 
  
                                                                                                                         
  

(Más por favor) 
 

I. Información general sobre la Asociación de Padres 
  
ICA El Gremio de los padres está integrado por todos los padres y tutores de los 
estudiantes actualmente inscritos en el ICA. 
  
A.  Los propósitos de ICA gremio de los padres son: 

(1) para fomentar la comunidad entre los miembros de los padres;  
(2) para apoyar el crecimiento espiritual de los estudiantes y sus familias;  
(3) para proporcionar apoyo financiero para proyectos escolares especificado. 
  

B.  Los requisitos de ICA padres miembros del gremio son: 
(1) para asistir a las reuniones de padres de General celebradas dos veces al año;  
(2) para apoyar las actividades de los padres del gremio;  
(3) para dar quince (15) horas de servicio al año a la escuela. 

                                                     
  

II. Oportunidades para las horas de servicio 
. 
Por favor, revise las comisiones o actividades que le gustaría participar en para 2010-2011 
con el fin de cumplir con sus quince (15) horas de servicio por familia. 

  
  

1.Embellecimiento de la ACI (Sábado, 16 de octubre, Sábado, 19 de marzo) 
ayuda con la limpieza general en la escuela y en proyectos especiales en el otoño. 
2.Vacaciones con encanto (Sábado, 04 de diciembre) incluye varias formas de 
participación: mesas de venta a los vendedores que ofrecen sus propios 
productos para la venta; recoger o comercialización artes y artesanías para la 
venta en los gremios "la mesa de los, contribuir mercancías cocidas al horno, a 
la dotación del bar de aperitivos almuerzo ; publicidad; la creación, venta, 
servicio de limpieza en el día del evento.El planeamiento comienza a principios 
del año escolar. 
3.Primavera Social (TBD) Un suceso que se prevé que será fomentar la 
comunidad. 
4.Parking Control ayuda a los padres en todos los eventos para el 
estacionamiento a 23 º y Fair Oaks y con la seguridad general. 
5.ICA padres Guild Junta es el órgano de arbitraje que coordina eventos de 
padres con la escuela.Si usted desea unirse a este grupo de ilustres, póngase en 
contacto con el presidente, el presidente del gremio o de uno de los miembros. 



  
Otras oportunidades de servicio puede incluir la asistencia en la oficina, la asistencia a los 
moderadores con proyectos especiales, acompa–ando danzas, etcEstas oportunidades se 
arreglan con las personas a cargo, es decir, el personal de la oficina, la clase o los 
moderadores del club.  
  
  
Con el fin de registrar sus horas de servicio, por favor asegúrese de que acceder y 
salir en cada actividad con el presidente. El horario es asignado por el tiempo 
trabajado. 



CODIGO DE VESTIMENTA (CLASE DE 2014) 
A veces todos los estudiantes deben vestirse de manera adecuada presentando una apariencia limpia y atractiva.  La 
Administraci—n de las reservas de ICA el derecho a determinar e interpretar las normas del c—digo de vestimenta, 
incluyendo el vestido de uniforme y libre. 
REQUISITOS DE UNIFORMES 
Los estudiantes est‡n obligados a llevar los siguientes elementos en la escuela y d’as de trabajo: 

¥ Uniforme negro chaleco ICA: Los estudiantes deben llevar el chaleco negro ICA Cristo Rey en todo 
momento sobre su camisa con cuello.Sin chaqueta, suŽter o sudadera de cualquier tipo pueden ser usados en 
la parte superior del chaleco, mientras que el interior del edificio. El chaleco debe ser limpiado y presionado.  
¥ Blusa: Blusas debe ser de colores s—lidos solamente (sin rayas o patrones de otro tipo).Deben ser modestos 
y profesional con botones, mangas y cuello, de algod—n, popel’n, u otro material similar.  Sin letras o signos 
distintivos de cualquier clase, a menos que sea un polo de la ACI.Las camisas deben estar por debajo hasta la 
cintura y metida en una de los pantalones.  La ropa interior, tales como camisetas deben usarse por dentro, as’ 
y no es visible. 
¥ Pantalones: Pantalones de vestir deben ser relativamente holgada y de color negro solamente.Los 
pantalones deben ser de cuerpo entero, tienen un pliegue y un dobladillo inferior.  Los pantalones no deben 
ser anchos, ajustados, o arrastrar en el suelo.Dickies No se admiten. Las faldas no est‡n permitidos. Si es 
necesario, un cintur—n puede ser usado, pero debe ser negro como as’. 
¥ Zapatos: deben ser de cuero negro, o negro-como el cuero, zapatos de suela plana y mantener un brillo.No 
se permiten zapatos atlŽticos, zapatos de lona como Keds o Vans, botas o se admiten.  Todos los zapatos para 
el traje de la escuela debe tener un tal—n cerrado y punta cerrada. 
¥ Calcetines: sólido blanco o negro hasta las rodillas altas, tobilleras, medias o se pueden usar.Los calcetines 
no pueden tener rayas o otro patr—n en ellos. Pantalones del sudor o las polainas no se pueden usar debajo de 
una falda en cualquier momento, incluyendo descanso y almuerzo. medias de nylon color de la piel tambiŽn 
pueden ser usados. 

OPCIONES PARA EL UNIFORME ESCOLAR 
¥ Sudaderas ICA s—lo podr‡n ser usados en la escuela designada / d’a esp’ritu de clase. 
¥ Uniforme negro vellón ICA: Esta es la chaqueta que s—lo se pueden usar durante el d’a escolar. 

¥ Uniforme chaquetas-Non, bufandas, sudaderas o no se pueden usar en cualquier momento durante el d’a escolar. 
FORMAL UNIFORME 
El uniforme formal consiste en el chaleco de ICA, ICA camisa polo, pantal—n negro y zapatos de suela plana negro y es 
necesario en los d’as en asambleas formales ocurrir: todas las misas y servicios de oraci—n, Junior Anillo Ceremonia, 
Azul y Blanco de la Asamblea, Premios Asambleas, Vela Rose Asamblea, Clase de D’a de la Asamblea, el d’a de 
Bachillerato y otros d’as que pueden ser anunciados.  Sudaderas sudaderas con capuchas y no debe ser usado con el 
uniforme de gala.  El uniforme de gala se tiene que llevar todo el d’a. 
LOS PASES FUERA DE UNIFORME 
Los alumnos deber‡n usar el uniforme con orgullo. 
Si un estudiante no puede usar una parte del uniforme, se debe presentar una nota de su padre o tutor al Decano antes de la 
escuela.  pasa uniformes s—lo se dar‡ en caso de emergencia. Los estudiantes son responsables de comprobar que est‡n en 
el vestido adecuado. Los estudiantes tambiŽn pueden recibir detenciones por estar fuera de c—digo de vestimenta. 
Los estudiantes tambiŽn pueden obtener pases no uniforme como recompensa o premio.  Estos pases se obtienen de los 
maestros, los moderadores del club o el decano, y se debe usar en el d’a designado. 
VESTUARIO NO UNIFORME 
vestimenta no uniforme se lleva en d’as de escuela designada, en retiros, en los paseos escolares y durante los 
ex‡menes finales al final de cada semestre. Los estudiantes pueden usar ropa no uniforme en su cumplea–os o el 
cumplea–os de la mitad cuando se entregue el formulario vestido de cumplea–os (que se encuentra al final del Manual) 
para el Decano y recibe un pase. 
El d’a los estudiantes no uniforme debe elegir la ropa apropiada para el entorno escolar.  vestimenta apropiada incluye: 
camisetas sin mangas, pantalones cortos que son m‡s de dos pulgadas arriba de las rodillas, medias / leotardos lleva sin una 
falda o pantalones, ropa de playa o senderismo, las tapas al descubierto est—mago, camisetas sin mangas, camisetas con 
esl—ganes inapropiados, logotipos o dise–os , pantalones rotos o pantalones mallas, minifaldas, etc  Militar y el atuendo g—tico 
est‡n prohibidos. Pijamas no debe ser usado en cualquier momento, incluyendo clases de danza, educaci—n f’sica, retiros u 
otras funciones de la escuela. Los zapatos deben ser cerrados del dedo del pie y tal—n cerrados. La Administraci—n se reserva el 
derecho de determinar vestuario escolar aceptable.  Si un estudiante se viste con ropa que no cumpla con el c—digo uniforme 
de no-ICA, el padre o tutor se pondr‡ en contacto y les pide que traigan una muda de ropa para el estudiante. 



  
GENERAL Cî DIGO DE VESTIMENTA D E LOS REGLAMENTOS (PARA LOS TRABAJOS  Y 
LOS DêAS DE CLASE) 
TATUAJES 
Los tatuajes de cualquier tipo no están permitidos en el ICA y nunca debe ser visible. 
î RGANO PIERCINGS 
Los estudiantes pueden usar aretes perforados.  Un estudiante no puede tener más de un (1) pendiente en cada lóbulo de 
la oreja.  Pendientes no puede ser más grande que un cuarto de diámetro o longitud. Los estudiantes no pueden usar 
pernos o anillos que perforan la nariz, las cejas o cualquier otra parte de la cara, como los anillos lengua.  Esto también 
incluye los artículos utilizados para evitar que un agujero se cierre.  Esta regla piercing se aplica a cualquier parte del 
cuerpo.  Un estudiante es necesaria para eliminar esos artículos cuando ella está en la escuela o participar en 
actividades patrocinadas por la escuela. 
Los padres / tutores y los estudiantes son responsables de las perforaciones del cuerpo, especialmente durante las 
vacaciones.  Si un estudiante es sorprendido usando un poste de madera, anillos u otros objetos en su cuerpo que debe 
quitar o ella serán enviados a casa. 
JOYERêA 
No joyería excesiva se tiene que llevar y debe ser el estilo conservador y longitud.  Una vez más, los pendientes están 
permitidos, pero no debe ser mayor que un diámetro trimestre o longitud. Un arete por lóbulo de la oreja, un anillo por 
mano, una pulsera por brazo, y un collar de una. Todos deben ser de estilo conservador y longitud. 
MAQUILLAJE  
Menos es mejor.  colores conservadores y estilos.  El perfume, si se utiliza en absoluto, se deben usar en cantidades 
conservador.  Las uñas deben ser de un largo moderado.  colores rosa y clara luz Sólo están permitidos.  Frente a la 
pintura, brillo o pegatinas en la cara, o escribiendo en las manos o los brazos no está permitido. 
COLOR DE CABELLO / ESTILO  
peinados conservadores y una apariencia limpia se espera.  El pelo no puede ser de color colores inusuales, incluyendo 
burdeos, violeta, azul, blanco, naranja, rosa o colores vino matices-físicas. El cabello debe ser usado fuera de la cara y 
pensando en la seguridad mientras se trabaja con equipos de oficina.  Jefe bufandas, bandas para la cabeza muy ancha 
(más de 1 ! "), sombreros, pañuelos o no están permitidas.  
HIGIENE  
Los estudiantes deben mantener un aspecto limpio y ordenado.  Se debe prestar atención a ducharse, afeitarse, usar 
desodorante, lavarse los dientes, peinarse, planchar la ropa, etc 
  



CODIGO DE VESTIMENTA (CLASE DE 2011, 2012 Y 2013) 
A veces todos los estudiantes deben vestirse de manera adecuada presentando una apariencia limpia y atractiva.  La 
Administraci—n de ICA conserva el derecho de determinar e interpretar las normas del c—digo de vestimenta, 
incluyendo el uniforme, vestido libre, y vestimenta de trabajo. 
DÍAS DE CLASE (NO CWSP) CÓDIGO DE VESTIMENTA 
Los alumnos deber‡n usar el uniforme completo, con cuidado y con orgullo todos los d’as a menos que el Decano ha 
aprobado vestimenta no uniforme.  Si un estudiante no es capaz de llevar el uniforme completo, se debe presentar una 
nota de su padre o tutor al Decano antes de su primera clase. La Administraci—n de las reservas de ICA el derecho a 
determinar e interpretar las normas del c—digo de vestimenta, incluyendo el uso del uniforme de gala y gratis. 
REQUISITOS DE UNIFORMES 
Los estudiantes est‡n obligados a comprar los siguientes elementos: 

¥ falda marrón brezo uniformes no deben medir menos de dos pulgadas por encima de la media de la 
rodilla.Si los estudiantes desean, pueden usar pantalones cortos debajo de la falda uniforme, sin embargo, los 
cortos debe ser imperceptible. 
¥ Blusa blanca / camisas Polo: Estas son todas exteriores blusas "", pero no se puede bloquear por debajo 
del suŽter de uniforme.Blusas y camisas de polo blanco con el emblema de ICA se debe comprar s—lo de 
Simply Uniformes.Si el calor adicional es necesario, solamente camisas blancas s—lido puede ser usado 
debajo de la blusa de uniforme, sin cima de otros colores pueden usarse debajo de la blusa o camisa de la 
escuela cuando la i forma no se usa.La blusa abotonada es permanecer en todo momento. 
Borgoña pull-over ¥ suéter: Miembros de la Sociedad de bloque puede llevar el jersey oficial BLOCK. 
¥ Zapatos: deben ser de cuero negro, o negro-como el cuero, zapatos de suela plana y mantener un brillo.No 
se permiten zapatos atlŽticos, zapatos de lona como Keds o Vans, botas o se admiten.  Todos los zapatos para 
el traje de la escuela debe tener un tal—n cerrado y punta cerrada. 
¥ Calcetines: sólido blanco o negro hasta las rodillas altas, tobilleras, medias o se pueden usar.Los calcetines 
no pueden tener rayas o otro patr—n en ellos. Pantalones del sudor o las polainas no se pueden usar debajo de 
una falda en cualquier momento, incluyendo descanso y almuerzo. 

OPCIONES PARA EL UNIFORME ESCOLAR 
¥ pantalones de uniforme caqui: Si es necesario, un cintur—n puede ser usado con los pantalones.Los pantalones 
deben llevarse correctamente y en una longitud adecuada. Los pantalones no deben arrastrar en el suelo o ser 
agrupado en la parte inferior. marca Dickies u otra no se admiten. Si es necesario un cintur—n, la correa debe ser 
negro s—lido solamente. 
¥ Sudaderas de clase s—lo se pueden usar los viernes por la actual Juniors y Seniors (Clase de 2011 y 2012). 
¥ Sudaderas ICA s—lo podr‡n ser usados en la escuela designada / d’a esp’ritu de clase. 
¥ Uniforme negro vellón ICA: Esta es la chaqueta que s—lo se pueden usar durante el d’a escolar. 

¥ Uniforme chaquetas-Non, bufandas, sudaderas o no se pueden usar en cualquier momento durante el d’a escolar. 
FORMAL UNIFORME 
El uniforme formal consiste en el suŽter de color burdeos, falda y blusa o camisa y se requiere en los d’as en asambleas 
formales ocurrir: todas las misas y servicios de oraci—n, Junior Anillo Ceremonia, Azul y Blanco de la Asamblea, 
Asambleas de Premios, vela rosa Asamblea, Clase de D’a de la Asamblea, D’a del Bachillerato y otros d’as que pueden 
ser anunciados.  Sudaderas sudaderas con capuchas y no debe ser usado con el uniforme de gala.  El uniforme de gala 
se tiene que llevar todo el d’a. 
LOS PASES FUERA DE UNIFORME 
Los alumnos deber‡n usar el uniforme con orgullo. 
Si un estudiante no puede usar una parte del uniforme, se debe presentar una nota de su padre o tutor al Decano antes de la 
escuela.  pasa uniformes s—lo se dar‡ en caso de emergencia. Los estudiantes son responsables de comprobar que est‡n en 
el vestido adecuado. Los estudiantes tambiŽn pueden recibir detenciones por estar fuera de c—digo de vestimenta. 
Los estudiantes tambiŽn pueden obtener pases no uniforme como recompensa o premio.  Estos pases se obtienen de los 
maestros, los moderadores del club o el decano, y se debe usar en el d’a designado. 
VESTUARIO NO UNIFORME 
vestimenta no uniforme se lleva en d’as de escuela designada, en retiros, en los paseos escolares y durante los 
ex‡menes finales al final de cada semestre. Los estudiantes pueden usar ropa no uniforme en su cumplea–os o el 
cumplea–os de la mitad cuando se entregue el formulario vestido de cumplea–os (que se encuentra al final del Manual) 
para el Decano y recibe un pase. 
El d’a los estudiantes no uniforme debe elegir la ropa apropiada para el entorno escolar.  vestimenta apropiada incluye: 
camisetas sin mangas, pantalones cortos que son m‡s de dos pulgadas arriba de las rodillas, medias / leotardos lleva sin una 



falda o pantalones, ropa de playa o senderismo, las tapas al descubierto est—mago, camisetas sin mangas, camisetas con 
esl—ganes inapropiados, logotipos o dise–os , pantalones rotos o pantalones mallas, minifaldas, etc  Militar y el atuendo g—tico 
est‡n prohibidos. Pijamas no debe ser usado en cualquier momento, incluyendo clases de danza, educaci—n f’sica, retiros u 
otras funciones de la escuela. Los zapatos deben ser cerrados del dedo del pie y tal—n cerrados. La Administraci—n se reserva el 
derecho de determinar vestuario escolar aceptable.  Si un estudiante se viste con ropa que no cumpla con el c—digo uniforme 
de no-ICA, el padre o tutor se pondr‡ en contacto y les pide que traigan una muda de ropa para el estudiante. 
CWSP CîDIGO DE VESTI MENTA  
El C—digo de Vestimenta CWSP asegura que cada estudiante se vestir‡ de una manera profesional, modesta y 
conservadora, y caja fuerte.  Corporativo de la Inmaculada Concepci—n de la Academia de trabajo y estudio c—digo de 
vestimenta del Programa corresponde a los negocios, vestido semi-formal.  Cuando los estudiantes van a trabajar, 
entran en el ambiente profesional de trabajo.  Su vestido debe reflejar un alto nivel de profesionalismo. 
Una circunstancia especial que puede plantearse a algunos estudiantes: 
En los casos en que el lugar de trabajo requiere friega ropa especial debido a la naturaleza de la obra (por ejemplo: en 
un hospital), la Oficina Corporativa de trabajo y estudio verificar‡ esta necesidad y ajustar el c—digo de vestimenta 
adecuada a la ropa proporcionada por el lugar de trabajo. 
Los entornos de trabajo son tambiŽn los ambientes de adultos.  Los padres deben ser sensibles al hecho de que sus hijas 
se podr’a pensar que ser mucho m‡s viejo que su edad real.  Para el confort y la seguridad de todos nuestros 
estudiantes, deben vestir modestamente.  colores conservadores y los estilos de vestir son necesarios para todos los 
estudiantes de Cristo Rey, independientemente de la pol’tica particular de la empresa patrocinadora. 
La seguridad de nuestros estudiantes es una prioridad.  La mayor’a de los trabajos requieren algœn tipo de interacci—n 
con m‡quinas de oficina como fotocopiadoras, faxes, etc  Un aspecto aseado y la ropa le quede adecuadamente evitar‡ 
contratiempos posibles.  Adem‡s, los estudiantes caminan hacia y desde la parada del autobœs y el lugar de trabajo.  
calzado adecuado y la ausencia de distracciones sensoriales, tales como auriculares de mœsica, etc, ayudan a garantizar 
su seguridad. 
 
Las prendas de vestir usar debajo de la ropa no debe ser visible. La violaci—n de c—digo de vestimenta tendr‡ como 
resultado la detenci—n y, posiblemente, falt— al trabajo (incluidas las consecuencias de faltar al trabajo, consulte 
"Ausencias" en CWSP secci—n). 
VESTIMENTA APROPIADA PARA LA MUJER EN EL TRABAJO LUGAR  
(Nota: Los miembros de la Clase del 2011, 2012 y 2013 tambiŽn puede usar este equipo todo en los 
d’as de clase). 
Chaleco:: Los estudiantes deben llevar el chaleco negro ICA Cristo Rey en todo momento sobre su camisa con 
cuello.Sin chaqueta, suŽter o sudadera de cualquier tipo pueden ser usados en la parte superior del chaleco, mientras 
que el interior del edificio. El chaleco se debe limpiar y presion— por cada d’a de trabajo. 
Blusas: Blusas deben ser de colores s—lidos solamente (sin rayas o patrones de otro tipo).Deben ser modestos y 
profesional con botones, mangas y cuello, de algod—n, popel’n, u otro material similar.  Sin letras o signos distintivos 
de cualquier clase, a menos que sea un polo de la ACI.Las camisas deben estar por debajo hasta la cintura y metida en 
una de los pantalones.  La ropa interior, tales como camisetas deben usarse por dentro, as’ y no es visible. 
Pantalones: Pantalones de vestir deben ser relativamente holgada y de color negro solamente.Los pantalones deben ser 
de cuerpo entero, tienen un pliegue y un dobladillo inferior.  Los pantalones no deben ser anchos, ajustados, o arrastrar 
en el suelo.Dickies No se admiten. Las faldas no est‡n permitidos. Si es necesario, un cintur—n puede ser usado, pero 
debe ser negro como as’.  
Medias y Calcetines: Si la manguera o los calcetines se usan, deben ser de color negro, blanco o color de la piel. 
Zapatos: deben ser de cuero negro, o negro de cuero-como, y mantenga un brillo.Los zapatos deben ser cerrados por 
todas partes y tienen una suela.  No dal n sa, zapatos sin respaldo, zapatillas de gimnasia, "Ugg" estilo de botas de 
invierno, o como los zapatos-zapatilla.Tacones debe tener una altura moderada, no excee ding dos pulgadas. 
Abrigo:  Abrigos debe ser apropiada de acuerdo al clima.NO sudaderas, chaquetas de jean o abrigos con logos 
deportivos se admiten. Abrigos y bufandas, no deben usarse dentro del edificio.  
Gafas de sol: Gafas de sol no se pueden usar en el interior, en el trabajo o en la escuela. 
empleados de los estudiantes son siempre se espera que lleguen a la escuela y regresar a la escuela en el cumplimiento 
del c—digo de vestimenta.   
  
GENERAL CîDIGO DE VE STIMENTA DE LOS REGL AMENTOS (PARA EL TRA BAJO Y 
DêAS DE CLASE 
TATUAJES: LOS tatuajes de cualquier tipo no est‡n permitidos en el ICA y nunca debe ser visible. 
î RGANO PIERCINGS: Los estudiantes pueden usar aretes perforados.Un estudiante no puede tener m‡s de un (1) 
pendiente en cada l—bulo de la oreja.  Pendientes no puede ser m‡s grande que un cuarto de di‡metro o longitud. Los 
estudiantes no pueden usar pernos o anillos que perforan la nariz, las cejas o cualquier otra parte de la cara, como los 



anillos lengua.  Esto tambiŽn incluye los art’culos utilizados para evitar que un agujero se cierre.  Esta regla piercing se 
aplica a cualquier parte del cuerpo.  Un estudiante es necesaria para eliminar esos art’culos cuando ella est‡ en la 
escuela o participar en actividades patrocinadas por la escuela. Los padres / tutores y los estudiantes son responsables 
de las perforaciones del cuerpo, especialmente durante las vacaciones.  Si un estudiante es sorprendido usando un poste 
de madera, anillos u otros objetos en su cuerpo que debe quitar o ella ser‡n enviados a casa. 
JOYERÍA: No joyer’a excesiva se tiene que llevar y debe ser el estilo conservador y longitud.Los pendientes son 
permitidos, pero no debe ser mayor que un di‡metro trimestre o longitud.  Un arete por l—bulo de la oreja, un anillo por 
mano, una pulsera por brazo, y un collar de una. Todos deben ser de estilo conservador y longitud. 
MAQUILLAJE: Menos es mejor.colores conservadores y estilos.  El perfume, si se utiliza en absoluto, se deben usar 
en cantidades conservador.  Las u–as deben ser de un largo moderado.  colores rosa y clara luz S—lo est‡n permitidos.  
Frente a la pintura, brillo o pegatinas en la cara, o escribiendo en las manos o los brazos no est‡ permitido. 
COLOR DE PELO / ESTILO: Conservador y peinados un aspecto aseado se espera.El pelo no puede ser de color 
colores inusuales, incluyendo burdeos, violeta, azul, blanco, naranja, rosa o colores vino matices-f’sicas. El cabello 
debe ser usado fuera de la cara y pensando en la seguridad mientras se trabaja con equipos de oficina.  Jefe bufandas, 
bandas para la cabeza muy ancha (m‡s de 1 !  "), sombreros, pa–uelos o no est‡n permitidas.  
HIGIENE: LOS estudiantes deben mantener un aspecto aseado y limpio.Se debe prestar atenci—n a ducharse, afeitarse, 
usar desodorante, lavarse los dientes, peinarse, planchar la ropa, etc 
 



O n  b eh al f  o f  t h e I CA  f am i l y  c o m m u n i t y  w e w o u l d   
l i k e t o  c o r d i a l l y  i n v i t e y o u  an d  y o u r  i m m ed i at e f am i l y  
t o  o u r  an n u al  N ew  F am i l y  W el c o m e D i n n er  w h er e   
p ar en t s an d  st u d en t s h av e t h e o p p o r t u n i t y  t o  m eet  
an d  g r eet  o n e an o t h er  p r i o r  t o  t h e n ew  sc h o o l  y ear.  

W h en : F r i d ay  A u g u st  2 0 , 2 0 1 0  @  6 :0 0 p m
W h er e: I m m ac u l at e Co n c ep t i o n  A c ad em y  

   3 6 2 5  2 4 t h  S t r eet .  S an  F r an c i sc o
P a r k i n g :  A d d a Cl ev en g er  l o t  o n  F ai r  
O ak s r i g h t  o f f  o f  2 3 r d  S t r eet .  

P l ease R S V P  w i t h  t h e f o l l o w i n g  i n f o r m a t i o n  
t o  G l o r i a  Co r t ez  @  c ar l o s4 4 0 7 @ at t .n et  o r  

Car a A l l an  p i ag ap i ag o @ sb c g l o b a l .n et  
b y  A u g u st  1 3 , 2 0 1 0  

N am e: ______________________________________
P h o n e N u m b er / em ai l :______________________
N u m b er  o f  P eo p l e at t en d i n g :________________
I n c o m i n g  S t u d en t  N am e an d  Y ear :___________


